
人口密集機構因應傳染病防治整備現況查檢表 

機構名稱：  

機構區域：  

機構地址：  

機構負責人： 機構電話：  

壹、106年度人口密集機構傳染病監視通報情形及輔導 

查檢內容 是 否 備註 

1. 106年度至5月2日止有逾期確認紀錄   
依據「人口密集機構

傳染病防治及監視作

業注意事項」，確實

執行疫情監視及防治

作為 

2. 輔導落實每周一下午6時前完成「人口密集機

構傳染病監視通報系統」確認。 
  

貳、感染管制實地查核 

稽查項目 查檢內容 
完成情形 

備註 
是 否 

1. 工作人員

健康管理 

(1) 廚工及供膳人員健康檢查，包含： 

A. 糞便檢查：傷寒、阿米巴痢疾、

桿菌性痢疾及寄生蟲。 

B. A型肝炎抗體檢查。 

C. 胸部X光檢查。 

D. 如新進人員須有B型肝炎抗原

抗體報告。 

  輔導項目：同時檢驗 A

型肝炎抗體 IgM 及

IgG，兩者皆為陰性報

告時，建議自費接種 2

劑 A 型肝炎疫苗；日

後出具 IgG 抗體陽性

報告或疫苗接種證

明，可免驗 A 型肝炎。 
(2) 上述檢查異常須有追蹤紀錄。 

  

(3) 機構內工作人員及服務對象體溫

監測，並有異常追蹤及處理機制。 

   

2. 訪客管理

機制 

平時，訪客應填寫訪客紀錄單，並保

存備查；當訪客有發燒或呼吸道症狀，

請其配戴口罩，落實呼吸道衛生及咳

嗽禮節。 

  政府公布有特殊疫情

時，應加註有無發燒、

咳嗽等症狀、探視服

務對象之房號/床號及

其關係、旅遊史。 

3. 應有配置

洗手設施

及實施手

部衛生 

(1) 公共區域張貼衛生宣導品或警語，

並設置充足且適當的洗手設備。 

   

(2) 機構內工作人員應實施手部衛生

作業，進行管控與稽核機制。 

   



4. 感染管制

教育訓練 

(1) 新進員工應於到職後一個月內至

少接受感染管制教育訓練4小時，

並有紀錄備查。 

   

(2) 每位工作人員每年至少接受感染

管制教育訓練4小時，並有紀錄備

查。 

   

(3) 機構應指派感染管制專責人員，其

每年至少接受感染管制教育訓練8

小時，並有紀錄備查。 

  應由編制內人員擔任 

5. 防疫物資

管理 

儲備外科口罩、手套等必備防疫物

資，存量至少為工作人員及服務對象

總人數共一星期的安全用量，並分類

貯存放置於貨架或櫃子，有明確標示、

使用記錄及耗損登記等庫存量報表。 

  N95 口罩、隔離衣、護

目鏡等非必備防疫物

資，但仍應有適當儲

存量用於緊急疫情應

變所需。 

6. 機構環境

清潔及病

媒防治措

施情形 

(1) 每日清掃機構內外環境且無異味，

並有紀錄。 

   

(2) 每三個月機構內外環境消毒1次，

並有紀錄。 

   

(3) 有具體杜絕蚊蟲害之防治措施及

設施，如紗窗、紗門等；若委外清

潔作蚊蟲害防治，應有佐證文件。 

   

7. 訂有疑似

個案轉介

送醫流程

及追蹤管

理機制 

訂定疑似傳染病個案送醫流程(包括

症狀描述、防護措施、送醫院所名稱

及護送人員等送醫過程完整紀錄)，應

紀錄並有文件備查。 

   

查核單位：              查核人員：              查核日期：   年   月   日 

受查機構人員： 

受查機構用印： 


